
1 2 3 4 5

Наименование мероприятия Срок реализации№ Головной ответственный исполнитель* Территория реализации 
мероприятия

63
Реализация проекта "Курс на Север" в целях привлечения новых специалистов, усиления 
кадровой политики, мотивации возвращения после обучения в других регионах

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

64

Выстраивание системы взаимодействия со студентами из Мурманской области, обучающимися в 
вузах других регионов, и активными студентами из других регионов, уже прошедшими практику 
в Мурманской области  (программа "Амбассадоры Мурманской области"), с целью 
стимулирования их трудоустройства в Мурманской области 

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

65
Содействие в прохождении практик и стажировок во время учебы  на территории Мурманской 
области

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

66

Создание и развитие комплексной системы мер поддержки молодежи после окончания учебы 
(доступная ипотека либо арендное жилье, трудоустройство, в том числе супруга(и), место в 
детском саду, школе,  "подъемные" и иное)

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

67
Закрепление за студентом, прибывшим на практику в Мурманскую область, наставника (в 
бюджетной сфере)

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

68
Проведение рекрутинговых мероприятий со студентами в других регионах в очном и онлайн-
формате

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

69

Привлечение лучших выпускников ТОП-10 вузов России  посредством комплексной системы мер 
поддержки молодежи: жилье, трудоустройство, в том числе супруга(и), место в детском саду, 
школе, "подъемные" и иное

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

70 Продолжение реализации проекта "Полярки молодым" с первого дня работы Министерство труда и социального 
развития Мурманской области Мурманская область 2025-2030

71 Внедрение реферальной программы "Арктический маяк" Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025

72 Расширение проекта "Неделя без турникетов" Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

73
Ежегодное проведение конкурса "Звезда профессии" в целях популяризации арктических 
специальностей

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025-2030

74 Создание единой платформы для поиска работы и работников Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н. Мурманская область 2025

75 Устранение дефицита  медицинских работников на 100% к 2030 году Министерство здравоохранения 
Мурманской области Мурманская область 2025-2030

76 Устранение дефицита педагогических  работников на 100% к 2030 году Министерство образования и науки 
Мурманской области Мурманская область 2025-2030

МОЛОДЕЖЬ И КАДРЫ ДЛЯ АРКТИКИ 

ЦЕЛЬ: КВАЛИФИЦИРОВАННЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ — В МУРМАНСКУЮ ОБЛАСТЬ ДЛЯ МАСШТАБНЫХ ПРОЕКТОВ И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ



1 2 3 4 5

Наименование мероприятия Срок реализации№ Головной ответственный исполнитель* Территория реализации 
мероприятия

78

Реализация проекта «На Севере — малыш!», в том числе:
- создание единой системы обследования, подготовки к беременности и ее ведения, в т.ч. через 
ЭКО;
- повышение доступности и контроль удовлетворенности  медицинской помощью в женских 
консультациях;
- предоставление набора «Родовая сумка»;
- реализация проекта «Подарок новорожденному»;
- предоставление сертификата молодоженам на прохождение дополнительного обследования 
репродуктивного здоровья;
- развитие и реализация проекта «Школа будущих родителей»; 
- развитие и реализация проекта «Сохрани жизнь» с целью профилактики абортов

Министерство труда и социального 
развития Мурманской области Мурманская область 2025-2030

79 Реализация мер поддержки многодетных семей Министерство труда и социального 
развития Мурманской области Мурманская область 2025-2030

80
Реализация проекта "Зарплата мамы 2.0" путем предоставления ежемесячной денежной выплаты 
при рождении второго ребенка до достижения им возраста полутора лет для малоимущих семей 

Министерство труда и социального 
развития Мурманской области Мурманская область 2025-2027

82 Организация детского отдыха, в том числе развитие детских спортивно-оздоровительных лагерей Министерство образования и науки 
Мурманской области Мурманская область 2025-2030

83 Создание сети круглосуточных детских садов Министерство образования и науки 
Мурманской области Мурманская область 2025-2030

84 Создание универсального детского сада (для студентов с детьми) с гибкой системой работы Министерство образования и науки 
Мурманской области Мурманская область 2025-2030

85 Открытие яслей 0+ (для детей с трех месяцев) Министерство образования и науки 
Мурманской области Мурманская область 2025-2030

86 Создание сети центров поддержки семьи: психолог, юрист, детский специалист Министерство труда и социального 
развития Мурманской области Мурманская область 2025-2030

2025-2030Мурманская область

81

Первый заместитель Губернатора 
Мурманской области Демченко О.Н.

2025-2030
Реализация программы профессиональной переподготовки мам во время и после декретного 
отпуска, а также помощь в трудоустройстве

Министерство труда и социального 
развития Мурманской области Мурманская область

СЕМЬЯ И ПОВЫШЕНИЕ РОЖДАЕМОСТИ

ЦЕЛЬ: ЗАБОТА О СЕМЬЯХ С ДЕТЬМИ И О БУДУЩИХ РОДИТЕЛЯХ

77

Реализация комплекса мероприятий по сопровождению талантливой молодежи при выборе 
траектории развития и карьерного трека:
- окончание школы;
- поступление в колледж/вуз;
- трудоустройство во время учебы или стажировка;
- трудоустройство по окончании учебы;
- оказание грантовой поддержки  на реализацию молодежных инициатив


